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I Frivillighetsmeldingen ble det kjent at Norge forbedrer 
egen verdensrekord. 58 % av de voksne gjør en frivillig 
innsats som tilsvarer i alt 113 500 årsverk, og de frivillige 
organisasjonene har til sammen 10 millioner medlemskap! 
Befolkningen bidrar også økonomisk. 2/3 av inntektene 
i organisasjonene sett under ett skaff es til veie i form av 
gaver, medlemskontingenter og salg. Tall fra Skattedirek-
toratet viser at givergleden øker. 

Frivillighetens største verdi ligger likevel ikke i tallene, 
men i verdien den har for samfunnet og alle som deltar. 
Som frivillig tjener man ikke til livets opphold, men til 
livets innhold!

Det er disse verdifulle tradisjonene organisasjonene gjen-
nom Frivillighet Norge jobber for å ta vare på og videre-
utvikle – tradisjoner som fører til at folk får innholdsrike 
og gode liv! I 2007 sluttet 39 nye organisasjoner seg til 
samarbeidet, og Frivillighet Norge hadde ved utgangen av 
året 149 medlemsorganisasjoner.

Frivillighetsmeldingen var den største og viktigste saken 
for Frivillighet Norge i 2007. Det er en seier for oss at 
Regjeringen lyttet til våre innspill og la fram en Stortings-
melding med en bred beskrivelse av en mangfoldig og 
uavhengig frivillig sektor i endring. De frivillige organisa-
sjonene kjenner seg igjen i denne beskrivelsen. Vi er også 
godt fornøyd med å fi nne igjen mange av innspillene våre 
blant de tiltakene som er foreslått i meldingen. Nå ser vi 
med store forventninger fram til at løftene i Frivillighets-
meldingen skal omsettes til handlinger! 

Kulturmomsutvalget har vært den største utfordringen for 
frivilligheten i 2007. Vi ble svært overrasket da det ble 
klart at spørsmålet om momsfritak for frivillige organisa-
sjoner ikke ville bli behandlet her heller. 

Frivillighet Norges forslag til momsløsning har oppslut-
ning i alle de frivillige organisasjonene. Momsfritak er et 
svært godt tiltak fordi det treff er et bredt lag av de fri-
villige organisasjonene og knytter seg direkte til aktivitet. 
Vi erfarer at vårt forslag har stor sympati hos partiene på 
Stortinget og i Regjeringen. Nå ser vi fram til at løftet om 
å ta saken opp til politisk behandling i løpet av våren 2008 
skal omsettes til handling!

De nye minoritetsorganisasjonene som deltar på våre kurs 
er den viktigste utvidelsen av Frivillighet Norge i 2007. Så 
langt har bare ni meldt seg inn, men nettverket vårt teller 
over hundre minoritetsorganisasjoner og nettverk. Det er 
hundrevis av minoritetsorganisasjoner i Norge, og det er 
viktig at også disse er representert og føler seg hjemme i 
vårt samarbeidsforum. Gjennom inkluderingsprosjektet vi 
starter opp i 2008 vil Frivillighet Norge gjennomføre fl ere 
tiltak for å inkludere minoritetsorganisasjonene i det store 
organisasjonsfellesskapet og for å bidra til at fl ere organi-
sasjoner får multietnisk medlemsmasse. Vi vil kartlegge og 
spre gode eksempler slik at våre medlemsorganisasjoner 
kan få hjelp til å gjøre sine ønsker om å inkludere fl ere 
med minoritetsbakgrunn om til handlinger!

Birgitte Brekke
DAGLIG LEDER i 
Frivillighet Norge 

FRA ORD TIL HANDLING!

Birgitte Brekke
DAGLIG LEDER i

“Vi erfarer at vårt forslag har stor sympati hos 
partiene på Stortinget og i Regjeringen”
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I august 2007 ble Frivillighetsmeldin-
gen forelagt Stortinget. 

– Vi får vel si endelig, sier styreleder i 
Frivillighet Norge, Sven Mollekleiv. 
– Endelig, først og fremst fordi vi har 
ventet i 10 år på å få en oppdatering 
av statens og Regjeringens visjoner for 
frivilligheten i Norge, ettersom sekto-
ren har vært gjennom store endringer 
på denne tiden. Men endelig også fordi 
meldingen inneholder oppdaterte tall 
om sektoren, som lenge har vært etter-
lyst.

BIDRAG
Frivillighet Norge har vært en aktiv 

bidragsyter i både i forkant av frem-
leggelsen, og i høringsarbeidet overfor 
Stortinget. Helt fra høsten 2006 har 
organisasjonen hatt en dialog med de-
partementet, og departementet har 
mottatt mange sider med innspill, krav, 
råd og ønsker, lenge før meldingen var 
berammet. 

FRIVILLIGHETSMELDINGEN: EN VIKTIG SEIER 
FOR FRIVILLIGHET NORGE

– Og vi er fornøyde med at mange av 
disse innspillene synes å ha blitt lyttet 
til, fortsetter Mollekleiv. 

– I all hovedsak gir Frivillighetsmeldin-
gen en god beskrivelse av frivilligheten 
og gjør det klart at vi snakker om en 
egen sektor. Frivillig sektor lever i beste 
velgående og er fortsatt uavhengig. Det 
betyr bedre livskvalitet for alle som er 
med. Vi skal huske at Norge ligger i 
verdenstoppen når det gjelder frivillig 
innsats per innbygger og at frivillighe-
ten i stor grad er økonomisk uavhengig. 
Denne frivillighetstradisjonen må vi 
bevare og forsterke.

VISJON FOR VEKST
– Så er det selvsagt noen områder vi 
skulle sett for oss at ble noe bedre, og 
som vi vil jobbe videre med, fortsetter 
Mollekleiv.

Frivillighet Norges primære innvending 
i høringsrunden i Stortinget var savnet 
av en visjon for vekst i frivillig sektor. 
Sektoren har stor økonomisk betydning 
gjennom frivillig innsats tilsvarende 
113 500 årsverk og en omsetning tilsva-
rende 3,4 % av BNP. For å oppnå vekst 
må organisasjonene sikres nye, langsik-
tige, etisk forsvarlige inntektskilder, og 
de må få beholde mer av pengene sine 
i stedet for å bruke dem på skatter og 
avgifter.

– Frivillighetens aller største betydning 
ligger imidlertid ikke her, men i verdien 
den har for menneskene som er med! 
Deltakelse i frivillig arbeid gir enkelt-
mennesket identitet, mulighet til på-
virkning, sosiale nettverk og økt kunn-
skap. Vekst i frivillig sektor betyr bedre 
livskvalitet for alle som er med og som 
berøres. Dette har stortingsmeldingen 
formidlet på en god måte, men realise-
ringen gjenstår. Ordene i meldingen re-
fl ekteres for eksempel i liten grad i årets 
statsbudsjett, avslutter Mollekleiv.

“Vekst i frivillig 
sektor betyr bedre 
livskvalitet for alle 
som er med og som 
berøres”
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KONKRETE GJENNOMSLAG I FRIVILLIGHETSMELDINGEN

Det vil bli:

• etablert et forskningsprogram for frivillighet
• innført satelittregnskap over aktiviteten i frivillig sektor i 
• nasjonalregnskapet
• gjennomgang av tilskuddsordningene med sikte på forenkling og slik at de er tilgjengelige også for nyere 
• organisasjoner
• fritak for frivilligheten når de nye innstrammingene i reglene for 
• telefonsalg iverksettes
• åpnet for at frivilligheten kan få inntekter fra kjøpsutløsende donasjoner
• heving av beløpsgrensen for fritak for arbeidsgiveravgift for frivillige 
• organisasjoner til 45 000 kr per ansatt og 450 000 kr i totale lønnsutgifter
• heving av beløpsgrensen for fritak for lønnsoppgaveplikt og 
• forskuddstrekk for frivillige organisasjoner til 4000 kr
• videreføring av skattefradragsordningen for gaver 
• årlige kontaktmøter mellom staten, KS og Frivillighet Norge om lokal 
• frivilighetspolitikk

En stolt kulturminister la 
fram Frivillighetsmeldin-
gen på medlemsmøtet i 
august.
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Heller ikke 2007 skulle bli året da det 
tegnet seg en klar retning på hva staten 
ønsker å gjøre med momsproblematik-
ken overfor frivillige organisasjoner.

– Vi er skuff et over at prosessen har tatt 
så lang tid, men har store forventninger 
etter at statsministeren har lovet å løfte 
denne saken opp til politisk behandling 
i nærmeste framtid, sier styreleder i Fri-
villighet Norge, Sven Mollekleiv.

SKATT PÅ FRIVILLIGHET
Moms ble nærmest et moteord i organi-
sasjonslivet da Stortinget i 2001 vedtok 
å innføre moms på tjenester, men med 
fritak for frivillige organisasjoner. Si-
den har ”fritaket” utviklet seg i begren-
sende retning, til å bli en nokså tung-
rodd, komplisert og delvis urettferdig 
kompensasjonsordning. Dette er blant 
grunnene til at Frivillighet Norge har 
satt alternative løsninger på dagsorden. 

– Hvorfor er det slik at frivillige orga-
nisasjoner skal betale en milliard årlig 
i merverdiavgift til staten når nærings-
livet og det off entlige selv slipper – for 
akkurat de samme varene og akkurat 
de samme tjenestene, spør Sven Mol-
lekleiv. 

– Er ikke dette en skatt på frivillighet? 
Det er ikke rimelig at man skal måtte 
betale for å gjøre noe frivillig heller enn 
å tjene penger på det!

FORVENTNING
I forbindelse med statsbudsjettet for 
2007 ble det av Regjeringen satt ned 
et off entlig utvalg som fi kk i oppgave 
å gjennomgå ”merverdiavgiftsgrunnla-

get på kultur- og idrettsområdet, her-
under frivillig sektor”. Utvalget skulle i 
utgangspunktet ha avsluttet sitt arbeid i 
2007, men ble forsinket. I utvalget satt 
også representanter for Norges Idretts-
forbund og Frivillighet Norge.

Det lå en klar forventning til at Kul-
turmomsutvalget skulle vurdere, og 
ta stilling til, de ulike modellene for 
momskompensasjon og -fradrag for fri-
villig sektor. Utvalget og Finansdeparte-
mentet har imidlertid tolket mandatet 
annerledes, og departementet har gjort 
det klart at dette spørsmålet først blir 
behandlet etter at innstillingen forelig-
ger.

UNDERLIG
– Det er unektelig litt underlig at man 
setter ned et utvalg som ikke skal ta stil-
ling til det vi opplever som hovedpro-
blematiken for hele det området man 
utreder, sier daglig leder i Frivillighet 
Norge og medlem i Kulturmomsutval-
get, Birgitte Brekke.

En god momsløsning vil være en svært 
eff ektiv måte å stimulere frivilligheten 
på. Moms på innkjøp er direkte knyttet 
til aktivitet i organisasjonene og et fritak 
vil nå bredt ut. Forarbeidet i Frivillighet 
Norge har vist at hele organisasjonslivet 
ønsker en løsning hvor organisasjonene 
ikke blir sittende igjen med momsreg-
ningen.

KULTURMOMSUTVALGET: FAGRE ORD, MEN PÅ STEDET HVIL

Statsminister Jens 
Stoltenberg har lovet 
å ta spørsmålet om 
momsfritak opp til 
politisk behandling.

Frivillighet Norge mener at frivillighetsskatten må fjernes fordi:
- Det er en skatt som begrenser frivillighet
• Staten har store inntekter på dugnad og frivillig arbeid
• Penger som kunne vært brukt til samfunnsnyttig virksomhet

- Det er en skatt som rammer urettferdig
• Frivillig virksomhet betaler - næringsvirksomhet slipper
• Lovgivningen er i dag tilrettelagt profi ttbasert virksomhet

- Det er en skatt som bryter med tradisjon og historie
• Skatteloven har siden 1882 hatt skattefritak for frivillighet
• Nyere, indirekte skatter har ikke tatt hensyn til dette



FRIVILLIGHET NORGES ÅRSRAPPORT 2007 

7

UTDRAG FRA DISSENSEN I 
KULTURMOMSUTVALGET:
"Frivillighet Norge og Norges Idrettsforbund gikk inn i ut-
valget med politiske signaler om at dette var stedet der 
man skulle ”utrede muligheten for en varig ordning for 
moms-kompensasjon for frivillige organisasjoner.” (Sitat 
fra ”Plattform for regjeringssamarbeidet mellom AP, SV 
og SP 2005-09” Soria Moria erklæringen)."

"Arbeidet i utvalget har imidlertid vist at både majoriteten 
i utvalget og oppdragsgiveren, Finansdepartementet, 
har avgrenset mandatet slik at utvalget ikke har behand-
let spørsmålet om en egen merverdiavgiftsordning for 
ikke-fortjeneste baserte frivillige aktører, for eksempel 
knyttet til en nullsats. (…)"

"Som representanter for Frivillighet Norge og Norges 
Idrettsforbund har disse medlemmer likevel sett det for-
målstjenlig å fortsette i utvalget. Disse medlemmer har 
ønsket subsidiært å bidra til – innenfor det mandat som 
utvalgets fl ertall har sluttet opp om – å arbeide for en 
enklere og mer robust modell, under forutsetning av at 
skatte- og avgiftsnivå totalt sett ikke skal øke for frivillig 
sektor. Innenfor de gitte rammer har disse medlemmer 
målbevisst jobbet for å forenkle og forbedre dagens 
merverdiavgiftslovgivning for frivillige ikke-fortjeneste 
baserte virksomheter, men vil understreke at dette ikke 
endrer den prinsipale holdning."

– Vi gikk inn i utvalget for å behandle 
frivillighetsmomsen, men dette er igjen 
satt på vent. Representantene for frivil-
ligheten tar derfor ut dissens. Vi tror 
og håper på en mer off ensiv holdning 
i fremtiden etter at mange ledende po-
litikere har uttrykt interesse for pro-
blemstillingen, og etter at statsminis-
ter Stoltenberg har lovet å ta den opp 
til politisk behandling. I mellomtiden 
lover vi å holde liv i saken, avslutter 
Brekke.

Birgitte Brekke mener at 
Kulturmomsutvalget har 
satt spørsmålet om frivil-
lighetsmoms på vent.

“Vi tror og håper 
på en mer offensiv 
holdning i frem-
tiden”

Kulturmomsutvalget leverte sin 
innstilling tirsdag 26. februar 2008.
For mer informasjon, se våre nettsider: 
www.frivillighetnorge.no/moms
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En av de første erfaringene Frivillighet 
Norge gjorde, som nyoppstartet orga-
nisasjon med en allerede bred og vari-
ert medlemsmasse, var at det frivillige 
organisasjons-Norges mangfold gikk 
langt utover de organisasjonene som 
var med helt fra begynnelsen av. Ikke 
minst var bredden stor i kultur- og in-
teresseorganisasjonene for minoritets-
befolkningen.

Som en følge av dette satte styret i Fri-
villighet Norge i 2006 ned en arbeids-
gruppe for nye og små organisasjoner. 
Blant fl ere oppgaver arrangerte denne 
gruppen fl ere kurs og verkstedkvelder, 
men vurderte det snart dit at behovet 
var så stort at fl ere organisasjoner burde 
være delaktig i kursene. Frivillighet Nor-
ge tok derfor initiativ til et samarbeid 
om et mer helhetlig opplæringsopplegg 
for nye og små organisasjoner. Samar-
beidet ble innledet mellom fl ere orga-
nisasjoner som har tett kontakt med og 
kompetanse om minoritetsgrupper, og 
første møte fant sted i januar 2007.

BASISKOMPETANSE
Til sammen har det blitt avholdt tolv 
kurs og seks verkstedkvelder med en 
bredde av temaer som er ment å gi en 
basiskompetanse innen forskjellige om-
råder som er relevante for tillitsvalgte og 
ansatte i organisasjoner av denne typen. 
Verkstedkveldene var ment å ta opp te-
maer fra tidligere kurs og sette disse inn 
i en kontekst med fl ere praktiske øvel-
ser.

– Til sammen har over 160 deltakere 

vært innom disse kursene og verkstede-
ne, sier Edle Vågen i Frivillighet Norge, 
som har jobbet med opplæringstilbu-
det. 

VIKTIG ROLLE
– Det har vært en overvekt av repre-
sentasjon fra organisasjoner for minori-
tetsbefolkningen, og vi håper og regner 
med at tilbudet har vært med på å bidra 
til en styrking av disse organisasjonene. 
Frivillige organisasjoner har en viktig 
rolle å spille når det gjelder demokra-

tiopplæring, meningsfull aktivisering, 
fremming av folkehelse og ivaretakelse 
av rettigheter. Minoritetsorganisasjo-
nene bør bli meget viktige aktører for å 
sikre dette, fortsetter Vågen.

Mandatet for arbeidsgruppen for nye 
og små organisasjoner løp ut ved nyttår, 
men opplæringssamarbeidet kommer 
til å fortsette. Flere av kursene som ble 
tilbudt i 2007 vil fortsette, og nye kurs 
vil også komme til.

OPPLÆRINGSSAMARBEIDET: OVER 160 KURSDELTAKERE BETJENT!

Disse var med i samarbeidet i 2007:
• Barne- og Ungdomsrådet i Oslo (BURO) – en paraply for 56 barne- og 
ungdomsorganisasjoner i Oslo.
• Batteriet – servicekontor for selvhjelp – et landsdekkende ressurssenter 
for organisasjoner og personer som arbeider mot fattigdom og sosial eks-
kludering i Norge. Batteriet drives av Kirkens Bymisjon i Oslo.
• Frivillighet Norge – samarbeidsforumet for frivillige virksomheter i 
Norge.

Til sammen over 160 delta-
kere har vært innom kursene. 
Her fra høstens kurs i tale- og 
debatteknikk.

“Det er avgjørende 
at vi fortsetter med 
tilbudene”
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ERFARINGER
– Vi kan kanskje si at vi lager løypa litt 
mens vi går. Vi har nå fått en del erfarin-
ger som vi tar med oss videre for å lage 
et enda bedre opplegg. Vi har lært om 
hvilke tilbud som har hatt stor appell og 
hvilke som kanskje ikke var så interes-
sante. Det er avgjørende at vi fortsetter 
med tilbudene og at vi deltar på arenaer 
der man kan komme i kontakt med og 
samle minoritetsorganisasjonene. Vi ser 
også at mangel på lokaler og fi nanser er 
et problem for svært mange av disse, og 
at vi har mye å bidra med for å fi nne 
gode løsninger på utfordringene, av-
slutter Edle Vågen.

Disse temaene har blitt tatt opp:
• Organisasjonskurs: ABC til organisasjonslivet – Lær hvordan du etablerer 
• og driver en organisasjon.
• Prosjekt fra A til Å – Planlegging, gjennomføring og ledelse av 
• prosjektarbeid.
• Få fl ere engasjert! Hvordan kan du som leder/aktiv motivere andre?
• Hvordan bli en bedre leder? Grunnleggende kurs i ledelse.
• Nervøs foran en forsamling? Få fram din mening til andre – lær tale og 
• debatteknikk!
• Bli hørt! Grunnleggende kurs i hvordan du kan nå frem i media.
• Hvordan skrive for nettet?
• Brukermedvirkning på systemnivå:
 - Fra bruker til borger
 - Brukerrepresentant, kun et demokratisk alibi?
 - Når stemmen blir hørt
• Få orden på regnskapet! Alfa & omega når man skal søke pengestøtte.
• Effektiv organisasjonsstyring – Lær å lage arbeidsplan.
• Hvordan nå fram med ditt budskap? Lær å skrive leserbrev og kronikker!
• Bli en god talsmann for organisasjonen din! Hvordan håndtere kriser? 
• Rollespill om hvordan man opptrer i intervjuer.

Lobbykurset høsten 
2007 var populært 
både blant nye og 
mer etablerte orga-
nisasjoner.
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Frivillighetsprisen fi kk i 2007 en revi-
talisering, med ny logo og profi l, med 
en helt ny kunstskulptur som trofé, 
og med en profi lering på et helt annet 
nivå enn det som har vært vanlig hit-
til. Prisen har vært delt ut av Kultur- og 
kirkedepartementet siden 1995, men 
etter stiftelsen i 2005 overtok Frivillig-
het Norges denne oppgaven. Formålet 
er å synliggjøre den unike frivillige inn-
satsen i samfunnet og å gi frivilligheten 
et ansikt. 

ENESTÅENDE
– Frivillighetsprisen gir en enestående 
mulighet til å sette fokus på en av de 
største verdiene det frivillige organisa-
sjonslivet sitter inne med: Engasjemen-
tet og initiativet blant de enkelte, de 
rause og trofaste menneskene som til 
sammen utgjør frivilligheten, sier sty-
releder i Frivillighet Norge, Sven Mol-
lekleiv. 

Frivillighetsprisen 2007 gikk til folke-
helsepionéren Anne Marie Johnsen. 
Johnsen har i mangfoldige år vært en 
pådriver, pasientledsager og tolk, til-
knyttet Nasjonalforeningen for Folke-
helsen i Karasjok. Hun mottok prisen 
for sin innsats for å skaff e alle i lokal-
samfunnet et likeverdig helsetilbud. 

TV2
Prisen ble tradisjonen tro overrakt på 
den internasjonale Frivillighetsdagen 
5. desember. Og selve prisoverrekkelsen 
ble dekket direkte på TV2s morgensen-
ding God Morgen Norge. 

– Samarbeidet med TV2 er svært glede-
lig, og hjelper oss å oppfylle prisens for-
mål om å synliggjøre og gi frivilligheten 
et ansikt, sier Sven Mollekleiv. 

– TV-mediet er svært velegnet for å 
kunne vise frem den levende aktiviteten 
og det vitale mangfoldet som fi nnes i 
det frivillige Norge, og som juryen har 
arbeidet seg gjennom når de har jobbet 
med å plukke ut årets fi nalister og den 
endelige vinneren. 

TROFÉ I GLASS
Nytt i 2007 er at prisen for første gang 
har fått et gjenkjennelig fysisk uttrykk, 
med en logo og et vakkert trofé i glass. 
Begge deler har det røde hjertet som et 
sentralt element, og spiller på timeglas-
set for å illustrere den verdifulle tiden 
som gis til frivillig innsats over hele 
landet. Profi len ble utarbeidet av elever 
ved Westerdahls School of Communi-
cation, og glasstrofeet ble utformet av 
kunstneren Tanja Sæter.

FRIVILLIGHETSPRISEN

JURYEN
Sven Mollekleiv, styreleder i 
Frivillighet Norge
Guro Ødegård, samfunnsforsker
May-Helen Molvær Grimstad, 
leder i Stortingets familie- og 
kulturkomité
Cato Zahl Pedersen, eventyrer
Magne Lerø, redaktør i 
Ukeavisen Ledelse
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FRA JURYENS BEGRUNNELSE
"Juryen har lagt vekt på at kandidatens innsats er usedvanlig mangfoldig, 
omfattende og strekker seg over lang tid. Det er likevel ikke først og fremst 
omfanget, men karakteren av den frivillige innsatsen som har vært avgjø-
rende for juryen.

I en del av landet med særskilte utfordringer knyttet til avstander, be-
folkningssammensetning og infrastruktur har hun sett udekkede folkehelse-
behov, og med egen frivillig innsats tatt initiativ til å dekke dem. Slik sett er 
kandidaten et moderne uttrykk for frivillighetens pionerrolle.

Juryen vil trekke fram kandidatens formidable innsats for å skaffe den 
samisktalende befolkningen likeverdig tilgang til helsetjenester, blant annet 
som frivillig pasientledsager og tolk i en årrekke.

Videre berømmer juryen den usedvanlig store bredden i kandidatens 
engasjement. Det fi nnes nok knapt en forening i lokalmiljøet som ikke har 
nytt godt av hennes innsats. Både gjennom støtte til enkeltpersoner og 
gjennom langsiktig arbeid i en rekke organisasjoner har hun vist at hun er 
en utrettelig ildsjel med et spesielt engasjement overfor mennesker med 
behov for støtte og omsorg.

Verken ”tidsklemme”, store avstander eller organisatoriske rammer har lagt 
en demper på hennes pågangsmot. Som pådriver for et bedre helsetilbud 
har hun satt dagsorden, gått foran og bidratt til en bedre hverdag for alle i 
lokalsamfunnet."

Frivillighetsprisen fi kk i 2007 
en ny fysisk utforming og nytt 
slagord: "Tid som teller".

Anne Marie Johnsen - med 
bakgrunn fra blant annet 
Nasjonalforeningen for Folke-
helsen - var en verdig vinner 
av Frivillighetsprisen i 2007.
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FRIKANALEN

Den 14. juni ble foreningen Frikanalen 
stiftet på et stiftelsesmøte med 99 delta-
kende organisasjoner. Frivillighet Norge 
engasjerte seg som ”fødselshjelper” for 
foreningen og bidro med å avklare ut-
gangspunktet for samarbeidet, og med å 
tilrettelegge for den praktiske avviklin-
gen av stiftelsen. Alle Frivillighet Nor-
ges medlemsorganisasjoner er assosierte 
medlemmer av foreningen Frikanalen. 
Frikanalen tar sikte på å være på lufta i 
løpet av mai 2008. I første omgang blir 
det 5,5 timer med sendinger hver dag, 
hvor de frivillige organisasjonene selv 
har redaktøransvar for de programmene 
de lager til kanalen. 

Ernst Larsen (Redningsselskapet) ble 
valgt som styreleder for foreningen, og 
sent i 2007 ble det klart at den erfarne 
fj ernsynsdirektøren Finn H. Andreas-
sen blir foreningens daglige leder.

FRIVILLIGHETSREGISTERET
”Lov om register av frivillig virksom-
het” ble vedtatt av Stortinget 15. juni 
2007. Loven er sanksjonert, men ennå 
ikke satt i kraft. Registeret forventes fer-
digstilt innen utgangen av 2008. I store 
trekk baserer loven seg på forslagene 
som ble fremmet av Woxholth-utvalget, 
og der Frivillighet Norge var represen-
tert med to medlemmer.

Frivillighet Norge har nytt stort gjen-
nomslag i arbeidet med frivillighetsre-
gisteret. Registeret vil kunne forenkle 
mange organisasjoners rapporterings-
rutiner og kommunikasjonen med of-
fentlige myndigheter. Registeret vil 
også kunne gjøre forskning på frivillig 
sektor betydelig enklere, og behovet for 
oppdatert forskning er stort, ikke minst 
for å kunne bevisstgjøre politikere. Det 
vil være en registreringsrett, men ingen 

-plikt. Det legges opp til at sentralled-
det i en organisasjon kan rapportere fra 
alle sine underliggende lag samlet. Det 
skal være én vei inn og én vei ut, til tross 
for at organisasjonene også må registre-
res i Enhetsregisteret. Frivillighet Norge 
vil jobbe videre for å sikre at selve regis-
treringen skal bli så enkel som mulig for 
organisasjonene.

PLATTFORM FOR LOKAL 
FRIVILLIGHETSPOLITIKK
Kommunenes Sentralforbund (KS) har 
vedtatt å ta initiativ til utvikling av et 
charter for samspill mellom det off ent-
lige og det frivillige Norge lokalt. Char-
teret kan foreslå hvilke prinsipper som 
bør ligge til grunn for samarbeid mellom 

off ent-
lig og frivillig 

sektor, og bidra til 
å klargjøre roller og 

ansvar. KS har øn-
sket et samarbeid med 

Kultur- og kirkedepar-
tementet og Frivillighet 
Norge for å utarbeide 
"frivillighetscharteret", 

og Frivillighet Norge har 
fulgt opp dette. 

Både Frivillighet Norge, KS og Regjerin-
gen anbefaler nå kommunene å utvikle 
sin egen lokale frivillighetspolitikk. En 
kartlegging av landets kommuner viser 
at kun et fåtall har fulgt anbefalingen 
så langt. Bare 14 % av kommunene har 
en slik politikk. Blant kommuner med 
under 5 000 innbyggere er det bare 5 % 
som har en egen frivillighetspolitikk.

LOV OM REDAKSJONELL 
UAVHENGIGHET
Frivillighet Norge har vært engasjert i 
arbeidet med lov om redaksjonell uav-
hengighet ut fra det ståsted at mange 
organisasjoner har sine egne medlemsa-
viser eller medlemsblader der det ikke 
nødvendigvis er naturlig med full re-
daksjonell uavhengighet. Dessuten vil 
ikke Frikanalen operere med én redak-
tør og én redaksjon, men hver enkelt 
organisasjon vil stå ansvarlig for sine re-
daksjonelle prioriteringer, hvilket viser 
behov for fl eksibilitet i loven. Frivillig-
het Norge har i det vesentlige fått gehør 
for disse bekymringene.

KOMPARATIV OVERSIKT 
OVER SKATTESYSTEMER
Frivillighet Norge har fått laget en over-
sikt over skatte- og avgiftssystemet for 
frivilligheten i noen utvalgte vestlige 
land. Oversikten tar blant annet for seg 
inntektsbeskatning, moms og skattefra-
drag for gaver. Dette gir et overordnet 
blikk på skattesystemene i ulike land 
det er naturlig å sammenligne seg med. 
Denne bakgrunnsinformasjonen vil 
være veldig nyttig når Frivillighet Nor-
ges politikk på skatte- og avgiftsfeltet 
blir diskutert.

off ent-
lig og frivillig 

sektor, og bidra til 
å klargjøre roller og 

ansvar. KS har øn-
sket et samarbeid med 

Kultur- og kirkedepar-
tementet og Frivillighet 
Norge for å utarbeide 
"frivillighetscharteret", 

og Frivillighet Norge har 
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STYRET HAR ETTER ÅRSMØTET I 2007 BESTÅTT AV:
Tittel Navn Organisasjon Valgt
Leder Sven Mollekleiv Amnesty International Norge 2006
Nestleder Anne Lise Ryel Kreftforeningen 2006
Medlem Astrid Solberg 4H Norge 2007

Arnt Holte Norges Blindeforbund 2007
Tove Paule Norges Idrettsforbund og Olympiske og Paralympiske Komité 2007
Svein Grønnern SOS-barnebyer 2006
Trond Enger Landsrådet for Norges barne- og ungdomsorganisasjoner 2006

1. vara Terje Adde Norsk musikkråd 2006
2. vara Claes Lampi Kirkelig arbeidsgiver- og interesseorganisasjon 2007
3. vara Hege Fossum Voksenopplæringsforbundet 2007

Grunnet omstendighetene ved at styremedlemmer har måttet trekke seg fra sine verv i valgperioden, er Tove Paule kun valgt 
for 1 år. Øvrige medlemmer er valgt for 2 år. Varamedlemmene Claes Lampi og Hege Fossum har også 1-årige valgperioder.

Styret har som praksis at varamedlemmer kalles inn til alle møter.

Styret har i 2007 hatt 7 møter og behandlet 77 saker. Protokollene fra styremøtene gjøres fortløpende allment tilgjengelig på 
våre nettsider www.frivillighetnorge.no

Bak fra venstre: Astrid Solberg, Arnt Holte, Terje Adde, Claes Lampi, Svein Grønneren, Birgitte Brekke
Foran fra venstre: Trond Enger, Anne Lise Ryel, Sven Mollekleiv, Tove Paule. Hege Fossum var ikke til stede da bildet ble tatt.

STYRET OG DAGLIG LEDER I FRIVILLIGHET NORGE
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I 2007 har Frivillighet Norge hatt sitt 
første hele år med kontinuerlig sekreta-
riatsdrift, og innkjøringsfasen både for 
organisasjonen og sekretariatet er er-
stattet med en stabil periode med vekst. 
I takt med at organisasjonen vokser, har 
sekretariatet knyttet til seg fl ere men-
nesker og et bredere nettverk.

Sekretariatet holder løpende kontakt 
med myndighetene i politiske saker, 
er saksbehandler for styret og for nett-
verks- og arbeidsgruppene, og fungerer 
som en kompetansebase om myndig-
hetskontakt og organisasjonsdrift.

Sekretariatet tilbyr rådgivning og vei-
ledning til medlemsorganisasjoner om 
myndighetskontakt, organisasjonsdrift 
og rammevilkår, gjennom mange for-
skjellige kanaler. Sekretariatet holder 
også jevnlig kurs om ulike forhold knyt-
tet til organisasjonsdrift, og styreopplæ-
ring for nyvalgte eller "gamle" styrer 
om styreansvar og styrets oppgaver. 

Styret og sekretariat hadde et godt sam-
arbeid i 2007.

ANSATTE
Frivillighet Norges daglige leder er Bir-
gitte Brekke. Hun har vært ansatt si-

den 1. april 2006, 
og har det daglige 
ansvaret for orga-
nisasjonens drift 
og for å følge opp 
vedtak fra styret. 
Hun er dessuten, 
sammen med sty-
rets leder, organi-
sasjonens ansikt 

utad både i pressen og i møte med poli-
tikere og myndigheter.

Stian Slotterøy Johnsen er kommu-
nikasjonsrådgiver 
og har blant an-
net ansvaret for 
medieprofi lering, 
nyhetssaker, nett-
sider og annen 
ekstern kommu-
nikasjon. Han har 
vært ansatt siden 
september 2006.

Edle Vågen ble 
ansatt som organi-
sasjonskonsulent 
i februar 2007. 
Denne ansettelsen 
utgjør veksten i 
sekretariatet dette 
året. Hun jobber 
med kontakt med 
medlemsorgani-

sasjonene, og bistår blant annet med 
rådgivning, veiledning og har ansvaret 
for kursene.

I tillegg til de faste ansatte har Frivillig-
het Norge i perioden hatt fi re prosjekt-
ansatte i midlertidige engasjementer. 
Dette gjelder Christer Hoem, Trine 
Marie Skauen og Elisabeth Anderssen 
som jobbet med profi leringen av og det 
grafi ske uttrykket for Frivillighetspri-
sen, samt Inge Carlén, som på oppdrag 
produserte en komparativ kartlegging 
av ulike lands skatteregimer for frivil-
lige organisasjoner.

MEDIEOPPSLAG
Som det fremgår av illustrasjonen har  
det vært god økning i Frivillighet Nor-
ges medieoppslag i 2007. Dette er på 
mange måter en naturlig utvikling. 

Mange av oppslagene knytter seg til 
større frivillighetspolitiske saker som 
Frivillighetsmeldingen og Frivillighets-
registeret, men det er god grunn til å 
være fornøyd med at det er skapt en 
medieinteresse om disse sakene mye 
nettopp på grunn av Frivillighet Nor-
ges engasjement. Frivillighet Norge har 
dessuten satt dagsorden på fl ere andre 
saker. Topplederkonferansen skapte fl e-
re oppslag og momsspørsmålet har vært 
en gjenganger i fl ere medier.

ØKONOMI
Frivillighet Norge har i hovedsak sine 
inntekter fra medlemskontingent og 
fra tilskudd fra Kultur- og kirkedepar-
tementet. Se årsregnskap for utfyllende 
informasjon om den økonomiske situa-
sjonen.

Figuren viser omtale av 
Frivillighet Norge som 
er registrert gjennom vår 
medieovervåkningstje-
neste. Nivået for 2007 
ligger godt over 2006.

“I Soria Moria-
erklæringen lover 
regjeringspartiene å 
gjennomføre et løft 
for frivillig sektor. 120 
organisasjoner venter 
utålmodig på at de 
fine ordene skal bli til 
forpliktende 
handlinger.”

Sven Mollekleiv i kronikk i 
Aftenposten 27. mars 2007

“Nå må norske 
lokalpolitikere åpne 
øynene. 
Frivillighetspolitikk 
handler om å ta vare 
på det gode liv!”

Birgitte Brekke i Nationen 
10. september 2007

MEDIEKLIPP
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ÅRSMØTET
Årsmøtet i 2007 ble avholdt på Inter-
nasjonalt Kultursenter og Museum 
(IKM) 27. mars. 72 organisasjoner var 
til stede og behandlet blant annet end-
ringer i Frivillighetspolitisk plattform 
og vedtekter, samt etablering av en ny 
nettverksgruppe. Årsmøtet hadde tre 
eksterne innledere; disse var kommu-
nalminister Åslaug Haga (SP) samt 
oslopolitikerne Rune Gerhardsen (AP) 
og Michael Tetzschner (H) som var in-
vitert i forbindelse med årets lokalvalg.

MEDLEMSMØTER
Det ble i 2007 avholdt to medlems-
møter. 27. august ble det avholdt et 
medlemsmøte med den nylig frem-
lagte Frivillighetsmeldingen som tema. 
Kultur- og kirkeminister Trond Giske 
var innleder. 17. september ble et nytt 
møte avholdt, med tema læring i frivil-
lig sektor. Her ble NOU 2007:11 ”Stu-
dieforbund – Læring for livet” lagt frem 
og presentert av generalsekretær i Vok-
senopplæringsforbundet og medlem av 
Tron-utvalget Sturla Bjerkaker.

NETTVERKS- OG 
ARBEIDSGRUPPER
Utviklingen av Frivillighet Norges po-
litikk skjer i nettverks- og arbeidsgrup-
pene. Her arbeider organisasjonene seg 
fram til felles standpunkter, og de skaf-
fer seg informasjon om ulike politiske 
prosesser.

Nettverksgrupper er faste grupper 
åpne for alle medlemsorganisasjoner 
på nærmere defi nerte arbeidsområder. 
Nettverksgruppene får mandat fra Fri-
villighet Norges medlemsmøte.

Arbeidsgrupper er tidsavgrensede 
grupper med smalere og mer konkreter 
mandater enn nettverksgruppene. Ar-
beidsgruppene får mandat og oppnev-
nes av Frivillighet Norges styre.

Nettverksgruppen
RAMMEBETINGELSER FOR 
INNTEKTSBRINGENDE 
ARBEID
Leder: Svein Grønnern

Mandat: Nettverksgruppen skal følge med 
i og drøfte alle rammebetingelser som på-
virker frivillige virksomheters mulighet 
til å drive egenfi nansiering gjennom inn-
tektsbringende arbeid.

Nettverksgruppen har i løpet av 2007 
hatt seks møter, hvorav ett var felles 
med nettverksgruppen Skatt og avgift. 
Blant sakene som har vært domineren-
de står spesielt saken om Lov om inn-
samlingsaksjoner fram. Loven som til 
slutt ble vedtatt, var i hovedsak og med 
mindre unntak i tråd med ønskene fra 
gruppen. Gruppen har også diskutert 
karantenetid i forbindelse med den år-
lige TV-aksjonen, og arbeidet med inn-
spill til Frivillighetsmeldingen.

Nettverksgruppen
STATENS FORHOLD TIL 
FRIVILLIGE 
ORGANISASJONER
Leder: Trond Enger

Mandat: Nettverksgruppen skal følge 
med i og drøfte alle sider ved sektorde-
partementenes forhold til frivillige virk-
somheter. Gruppen skal særlig følge fri-
villighetsdepartementets koordinering av 
sektordepartementene mht praktisering av 
støtteordninger. Gruppen skal være pådri-
ver for og forankring for kravet om en ny 
gjennomgang av hele støtteregimet.

Nettverksgruppen har hatt fi re møter 
i 2007, og har i løpet av året arbeidet 
med et bredt spekter av saker som an-
går forholdet mellom staten og frivillig 
sektor. Gruppen har blant annet over-
tatt ansvaret for å følge utviklingen av 
Frivillighetsregisteret etter at den tilhø-
rende arbeidsgruppens mandat gikk ut, 
har jobbet med innspill til Frivillighets-
meldingen og har også ansvar for Frivil-
lighet Norges politikk for frivillighets-
sentraler. Til dette formål har gruppen 
etablert et eget kontaktforum for or-
ganisasjoner som driver slike sentraler. 
Forumet har hatt to møter i 2007.

Nettverksgruppen
FORSKNING OM FRIVIL
LIGHET
Leder: Tove Paule

Mandat: Nettverksgruppen skal følge med 
i pågående frivillighetsforskning, drøfte 
kunnskapsstatus og kunnskapsbehov, og 
drøfte hvordan verdien av og omfanget av 
frivillig arbeid kan bli bedre dokumen-
tert. Gruppen skal særlig drøfte og komme 
med forslag om hvordan frivillighetsfors-
kningen kan fremmes. Det er også en del 
av gruppens mandat å vurdere frivillige 
virksomheters kompetansebehov og hvor-
dan kompetansen kan økes gjennom opp-
læringstiltak.

Gruppen har hatt fi re møter i 2007, og 
har diskutert og behandlet forskning på 
frivillighet fra en rekke ulike utgangs-
punkt. Gruppen har hatt dialog med 
Kultur- og kirkedepartementet om te-
matikken fl ere ganger i forkant av frem-
leggelsen av Frivillighetsmeldingen, 
og etter at denne meldingen varslet et 
fremtidig forskningsprogram har grup-
pen brukt tid på å jobbe med innspill til 
hvordan dette programmet skal se ut. 
Gruppen har i tillegg initiert og jobbet 
med utarbeidelse av et eget forsknings-
prosjekt knyttet til motivasjon for del-
takelse i frivillig arbeid.

Daværende kommu-
nalminister Åslaug 
Haga på Frivillighet 
Norges årsmøte i 
2007.
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Nettverksgruppen
SKATT OG AVGIFT
Leder: Claes Lampi

Mandat: Nettverksgruppen er en vide-
reføring av den tidligere arbeidsgruppe 
Moms. Nettverksgruppen skal være Fri-
villighet Norges referansegruppe i forhold 
til kompensasjonsordningen for MVA på 
tjenester. Gruppen skal videreføre arbei-
det med forslaget til en varig ordning for 
merverdiavgift for frivillige virksomheter 
og foreslå løsninger også på andre proble-
mer frivilligheten har i forhold til det of-
fentlige avgiftsregimet, som for eksempel 
dugnadsmoms, arbeidsgiveravgift og ar-
veavgift.

Nettverksgruppen ble opprettet av Fri-
villighet Norges årsmøte i 2007 og har 
siden starten hatt seks møter, inkludert 
ett fellesmøte med nettverksgruppen 
Rammebetingelser for inntektsbrin-
gende arbeid. Gruppen har blant annet 
fungert som faglig forum for oppføl-
ging av ordningen med kompensasjon 
for tjenestemoms, og har i tillegg fulgt 
Kulturmomsutvalgets arbeid tett.

Arbeidsgruppen
NYE OG SMÅ ORGANISAS
JONER 25.09.06  31.12.07
Leder: Hege Fossum

Mandat: Arbeidsgruppen er en møteplass 
for små og nyetablerte organisasjoner. 
Arbeidsgruppen har fokus på politikkut-
forming, opplæring, informasjon og erfa-
ringsutveksling mellom organisasjonene 
og kan spille inn synspunkter og saker til 
styret om temaer som er særlig viktige for 
små og nystartede organisasjoner, som for 
eksempel organisasjonenes tilgang til loka-
ler for drift og aktivitet, møteplasser og/
eller treningsfasiliteter.

Arbeidsgruppen har hatt tre ordinære 
møter i perioden, og har på disse mø-
tene hatt en kursprofi l med ulike te-
maer, som økonomisk støtte, innvan-
drerorganisasjoners rolle for fremming 
av folkehelse, og lobbykurs. I tillegg til 
disse møtene har arbeidsgruppen vært 
partner i opplæringssamarbeidet, som 
sammen med Barne- og Ungdomsrådet 

i Oslo og Batteriet – Kirkens Bymisjon 
har arrangert til sammen 18 kurs- og 
verkstedkvelder. Arbeidsgruppen har 
vurdert det slik at dette samarbeidet vi-
derefører intensjonen i gruppens man-
dat, og styret har derfor ikke forlenget 
mandatet. 

Arbeidsgruppen
FRIKANALEN 18.12.06  
31.03.07
Leder: Trond Enger

Mandat: Arbeidsgruppen skal utrede på 
hvilke vilkår og i hvor stor grad Frivillig-
het Norges medlemsorganisasjoner faktisk 
ønsker å produsere ikke-kommersiell TV, 
som skal sendes i en åpen kanal. Med vil-
kår menes kostnader, kvalitetskrav, geogra-
fi sk utstrekning, muligheter for å generere 
inntekter, sendetider osv. På bakgrunn av 
det som kommer fram i utredningen skal 
arbeidsgruppen gi en anbefaling til styret 
på om frivilligheten bør søke konsesjon, 
og på om det i så fall bør være Frivillig-
het Norge som søker konsesjonen, eller om 
Frivillighet Norge bør initiere etablering 
av en egen juridisk person som kan søke. 
Arbeidsgruppen må legge fram sin utred-
ning og anbefaling for styret løpet av første 
kvartal 2007.

Gruppen hadde fem ordinære møter i 
2007 før mandatet løp ut. I tillegg had-

de gruppen en egen undergruppe som 
arbeidet med vedtektsforarbeidet til 
Foreningen Frikanalen, og som hadde 
to møter. Arbeidsgruppen samlet ulike 
interesser innenfor og utenfor Frivillig-
het Norges medlemsmasse for diskusjon 
og planlegging om den nye kanalen, og 
til dialog med RiksTV. Gruppens arbeid 
kuliminerte i dannelsen av Foreningen 
Frikanalen på stiftelsesmøtet 14. juni 
2007. Gruppen har også vært involvert 
i arbeidet med lovfesting av redaksjo-
nell uavhengighet.

Arbeidsgruppen
ETISKE RETNINGSLINJER 
FOR FRIVILLIGE ORGAN
ISASJONERS INNKJØP
Leder: Karsten Aak

Mandat: Arbeidsgruppen skal utarbeide 
forslag til anbefalte etiske retningslin-
jer for frivillige organisasjoners innkjøp. 
Frivillighet Norge vil anbefale, men ikke 
pålegge, medlemsorganisasjonene å følge 
retningslinjene. 

Arbeidsgruppen ble satt ned med et 
mandat om å utrede én sak, og har fulgt 
dette mandatet. De etiske retningslin-
jene blir satt opp som sak på årsmøtet 
i 2008. Gruppen har engasjert ekstern 
kompetanse og foretatt en høringsrun-
de blant organisasjonene.

Statssekretær i Kultur- og kirkedeparte-
mentet Halvard Ingebrigtsen og styremed-
lem i Frivillighet Norge Trond Enger under 
stiftelsesmøtet for foreningen Frikanalen i 
juni 2007.
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OVERSIKT OVER HØRINGSUTTALELSER OG ANDRE INNSPILL TIL MYNDIGHETENE

Tittel Adressat Dato
Vedrørende frivillighetspolitikk 6 av statsrådets medlemmer 10.01.07
Ad etablering av Frikanalen / Åpen kanal i det digitale 
bakkenettet

Kultur- og kirkedepartementet 01.03.07

Anmodning om møte med Kulturmomsutvalgets leder Finansdepartementet 26.03.07
Høringssvar – Utkast til lov om redaksjonell uavhengighet for 
medieforetak

Kultur- og kirkedepartementet 16.04.07

Brev til Stortinget om innsamlingslov Familie- og kulturkomiteen på Stortinget 11.05.07
Høringsnotat om frivillighetsregister Familie- og kulturkomiteen på Stortinget 21.05.07
Ad OECD-undersøkelse: Open and inclusive policy making Arbeids- og inkluderingsdepartementet 24.05.07
Innspill til Frivillighetsmeldingen om forskning Kultur- og kirkedepartementet 30.05.07
Ad framdriften i arbeidet med Frivillighetsmeldingen og frivillige 
organisasjoners inntektssituasjon

Kultur- og kirkedepartementet 05.06.07

Spørsmål til partiene om frivillighetspolitikk De politiske partiene på Stortinget 07.06.07
Brev til Finansdepartementet om moms Finansdepartementet 19.06.07
Undersøkelse om frivilligheten i kommunen Alle landets kommuner 28.06.07
Foreløpige tanker rundt Mangfoldsåret 2008 Kultur- og kirkedepartementet 13.09.07
Forskningsprosjekt og forskningsprogram Kultur- og kirkedepartementet 16.10.07
Høringssvar – Forslag til avgrensing av virkeområde for en lov om 
redaksjonell uavhengighet i media

Kultur- og kirkedepartementet 26.10.07

Høringsnotat om statsbudsjettet for 2008 Familie- og kulturkomiteen på Stortinget 05.11.07
Høringsuttalelse om Frivillighetsmeldingen Familie- og kulturkomiteen på Stortinget 06.11.07
Inkluderingsprosjekt i Frivillighet Norge Kultur- og kirkedepartementet 11.12.07
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MEDLEMSOVERSIKT
Totalt antall medlemmer per 31.12.2007: 149
Organisasjoner i kursiv er innmeldt i 2007.

4H Norge

Actis - Rusfeltets samarbeidsorgan

ADHD-foreningen

African Renaissance Education

AFS Norge Internasjonal utveksling

Ahmadiyya Muslim Jamaat

Aleneforeldreforeningen

Amnesty International Norge

Angstringen Norge

Antirasistisk senter

Arbeidssøkerforbundet

Blå Kors Norge

Blå Kors Ungdom

Care Norge

Damini House of Culture

De Unges Orkesterforbund

Den Kristelige Menighet

Den norske misjonsallianse

Det norske bibelselskap

Det norske misjonsforbund

Det Norske Misjonsforbunds Ungdom (NmU)

Det norske misjonsselskap

Det norske totalavholdsselskap

Diya

Dyrebeskyttelsen Norge

Fadderbarnas Framtid

Familie & Medier

Familieklubbene i Norge

Fattignorge

Fellesrådet for kunstfagene i skolen (FKS)

Flyktninghjelpen

Folkeakademienes Landsforbund

Forbundet KYSTEN

Forbundet mot rusgift

Forebyggende Fokus

Foreningen "Vi som har et barn for lite"

Foreningen for hjertesyke barn

Foreningen Kristen Riksradio

Foreningen Norden

Frelsesarmeen

Frikirkelig Barne- og Ungdomsunion (FBU)

Frikirkelig Studieforbund

Friluftslivets fellesorganisasjon

Funksjonshemmedes fellesorganisasjon

HivNorge

Home-Start Familiekontakten Norge

Hyperion - Norsk Forbund For Fantastiske Fritidsinteresser

Indremisjonsforbundet

Internasjonal helse- og sosialgruppe (IHSG)

IOGT i Norge

Juvente

KABB - Kristent arbeid blant blinde og svaksynte

Kirkelig arbeidsgiver- og interesseorganisasjon

Kirkens Nødhjelp

Kirkens SOS i Norge

Kirkerådet

KNIF - Kristen-Norges Innkjøpsfellesskap

Kongelig Norsk Båtforbund

Korpsnett Norge

Kreftforeningen

Landsforbundet av Motorhistoriske Kjøretøyklubber

Landsforeningen for hjerte- og lungesyke

Landsforeningen for Pårørende innen Psykiatri (LPP)

Landsforeningen for trafi kkskadde i Norge

Landsforeningen uventet barnedød

Landslaget for Spelemenn

Landsrådet for Norges barne- og ungdomsorganisasjoner

Lions Club International MD 104

Livets Senter

Lukas Stiftelsen

Menigheten Karisma Senter

Menneskeverd

Minoritetsspråklig Ressursnettverk (MiR)

Misjon uten grenser
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Motorførerens Avholdsforbund

Nasjonalforeningen for folkehelsen

Natur og Ungdom

Natur-Kultur-Helse Norge

Nettverk for organisasjonseigde kulturbygg

Noregs Mållag

Noregs Ungdomslag

Norges Blindeforbund

Norges Bygdekvinnelag

Norges Handikapforbund

Norges Idrettsforbund og Olympiske Komité

Norges KFUK-KFUM

Norges KFUK-KFUM-speidere

Norges Korforbund

Norges Kristelige Student- og Skoleungdomslag

Norges Kulturvernforbund

Norges Kvinne- og Familieforbund

Norges Musikkorps Forbund

Norges Røde Kors

Norges Samemisjon

Norges Speiderforbund

Norges Velforbund

Normisjon

Norsk Barnehjelp

Norsk Bridgeforbund

Norsk Folkehjelp

Norsk Forbund for Utviklingshemmede

Norsk Fosterhjemsforening

Norsk Glaukomforening

Norsk Helse- og Avholdsforbund

Norsk Jernbaneklubb

Norsk Luthersk Misjonssamband

Norsk Misjon i Øst

Norsk Misjons Bistandsnemnd

Norsk musikkråd

Norsk Nødhjelp

Norsk Pensjonistforbund

Norsk revmatikerforbund

Norsk teaterråd

Norske Kirkeakademier

Norske Kvinners Sanitetsforening

Norske Lagsbruk

Norske symfoniorkestres landsforbund

Overseas Pakistani Women Network - Norway

Plan Norge

Populus - studieforbundet folkeopplysning

Redd Barna

Redningsselskapet

Retinitis Pigmentosa Foreningen i Norge

Rusfri - Kristenfolkets edruskapsråd

Samadoon

Seniornett Norge

Solgården BA

Stiftelsen Evangeliet til muslimene (Flymisjonen)

Stiftelsen Kirkens Bymisjon Oslo

Stiftelsen Kirkens Sosialtjeneste

Stiftelsen Min Store Dag

Stiftelsen Navigatørene Norge

Stiftelsen Norsk Luftambulanse

Stiftelsen Pinsevennenes Evangeliesenter

Stiftelsen Rettferd for taperne

Stiftelsen SOS-barnebyer Norge

Stiftelsen TERMIK

Straffedes organisasjon i Norge

Strømmestiftelsen

Telefonkontakt for eldre og uføre

Ung Kirkesang

Ungdom & Fritid

Ungdom mot narkotika

Ungdomsgruppen i Kreftforeningen

Unge Funksjonshemmede

UNICEF-komiteen i Norge

Urtehagen Stiftelse

Velferdsalliansen

Voksenopplæringsforbundet
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